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AERONAUTICA GIVIL ACTA POSESION ENCARGO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Principio de Procedencia:
3102.234

No. M0:0203 FEcHa: 08 MAY 019 ciubap: BocoTA

NOMBRE: HECTOR RODRIGUEZ GONZALEZ
C.C. No. 19.329.285
CARGO: ESPECIALISTA AERONAUTICO It GRADO 34

Encargado mediante Resolucién No.01280 del 8 de mayo de 2019, de las funciones del
empleo de Jefe de Oficina Aerondutica, Nivel 64, Grado 39, de la Oficina Asesora de
Planeacién, de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil.

Para el efecto, toma posesién del encargo ante el Director General de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil Yy presenta jLraments,

“Jura usted ante ef pueblo de Colombia e invocando fa proteccisn de dios, cumplir los deberes que fe
impone la constitucién y ias leyes, aplicando con honestidad, justicia y equidad las normas
aeronduticas, para contribuir a |a constitucion de una moderna y eficiente administracion, que sea
soporte del desarrollo econdmico del pars,

{Juramento del Posesionado)
5i asf lo hiciere;dios y Ia pairia os lo premien, y si no él y ella os o demanden”,

En constancia de lo anterior irman;

N
Firma 8el funcionafio m&ﬂ(\&@ﬁ\

Firma de quien posesionha
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL —
3105.482 Resolueién Nimero

401280 ! 08 MAY 200

“Por la cual se hace un encargo en un empleo de fibre nombramiento y remacidn a un servidor
publico de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civii -AEROCIVIL"

Principio de Pracedancia:

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL — AEROGIVIL-

En ejercicio de las facultades que ie confiere el articulo 24 de ia Ley 909 de 2004, el Decreto 260
de 2004, modificado mediante Decreto 823 de 2017, el Decreto 1083 de 2015, modificado
mediante el Decreto 648 de 2017 Y,

CONSIDERANDO:

Que el incise tercero del articulo 24 de |a Ley 809 de 2004: “Por la cual se expiden normas que
regulan el empleoc pubfico, Ia carrera administrativa, gerencis publica ¥y se dictan otras
disposiciones”, sefiala que:

“ARTICULO 24.(...)

Los empleos de libre nombramiento ¥ remocién en caso de vacancia temporal o definitiva
podran ser provisios a fravés dal encarge de empleados de carrera o de Jibre
nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y ef perfil para su desemperio, En
caso de vacancia definitiva ef encarge serd hasta por ef ténnino de tres {3} meses,
vencitos los cuales el empleo deberd ser provisto en forma definitiva” (Subrayado fuera
de fexfo).

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 de 2017: “Por ef cual se modifica y adiciona el Decrato
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de fa Funcién Pgblica” determing que hay
encargo cuando:

“ARTICULO 2.2.54.7 Encargo. Los empleados podrén ser encargados para asumir
parcial o fotalmente ias funciones de empleos diferentes de aquelios para los cuales han
sido nombradas, por ausencia femporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de

las propias de su cargo, en los términos sefialados en el siguiente capitulo,”.

Que el articulo 2.2,5.5.41 del Decreto 648 de 2017: "Por ef cual se modifica Y adiciona el Decrelo
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pablica’, determina que hay
encargo cuando:

“ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Hay encargo cuando se designa temporalmente a un
empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de sy litutar, desvinculéndose o no de las propias de su cargo

()

Que el articulo 2.2.5.5.43 del Decreto 648 de 2017: “Por el cual se modifica ¥ adiciona el Decrelo
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Seclor de fa Funcisn Pablica” determina que hay
encarge en empleos de libre nombramiento y remocién cuando:

“ARTICULOD 2.2.5.5.43 Encargo en empleos de libre nombramiento y remocidn. Los
empleos de libre nombramiento ¥ remocion en caso de vacancia tempaoral o definitiva
podran ser provistos a fravés del encargo de empleados de camera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfit para su desempefo.
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#01280

Continuacion de ta Resolucién: “Por la cual se hace un encargo en un empleo de libre
nombrarmiento y remocion a un servidor pablico de Ia Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil -AEROCIVIL”

En caso de vacancia femporal, el encargo se efectuara durante el término de esta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de fres (3} meses,
vencidos los cuales ef empleo deberé ser provisto en forma definitiva.”

Que una vez revisada la historia laboral del servidor publico HECTOR RODRIGUEZ
GONZALEZ, identificado con céduta de ciudadania No.19.328.285, Especialista Aerondautico Il
Grado 34 det Grupo Cartera de |2 Direccion Financiera, cumple con los requisitos del Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales vigente en la Entidad, para ser
encargade del empleo de libre nombramiento y remocion de Jefe de Oficina Aerondutica, Nivel
64, Grado 39, de la Oficina Asesora de Planeacion de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil,

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir de la fecha de la notificacién, de las funciones °

del empleo de Jefe de Oficina Aeronautica, Nivel 64, Grado 39, de

la Oficina Asesora de Planeacién de la Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil, al servidor piblico HECTOR - ™ °
RODRIGUEZ GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania
No.19.329.285, por el término de tres (3) meses, separandose de

las funciones propias de su cargo ¥ percibiendo la remuneracion

del empleo del cual es encargado.

ARTICULO SEGUNDO:; El servidor piblico desempefiara las funciones establecidas en el
Manual de Funciones de la entidad para el empleo de Jefe de
Oficina Aeronautica, Nivel 64, Grado 39, de la Oficina
Asesora de Planeacién de la Unidad Administrativa Especial
de Aeronautica Civil.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige 2 pariir de la fecha de su expedicion.

cOMUNIQUESE Y cUMPLASE.  {j § MAY YL
Dada en Bogota, D.C., alos:

JUAN CARLOS SALAZAR GRMEZ

Director General
Eiaboct:  Kardot PinedarGiupo Carrera Adminstrativa {3 R,

Revisd: Ana Elizabath Hemandsz Bota /Diedorm de Talsnte Hmng'mmy
Garmon Rosa Murdia CaklamniCondinadora Grupo Carrera Adminiglativa &
[x Cumilo Andrds Moraies Raminez Asesor Asroniutic Grado 32
Vo.Ba: Cr, Amaud Gerard Penert D'izam Bonavidey Sectetaro Ganoral {A)
Jsi.j%z;ﬂiwwsmmm amondutica il Grado 3¥Secrotatia Genersl
Rula BW:\RESULUCIUNES 20 i {actor Rodri

Clave: GDIR-3.0-12-10
Varslon: 03

Fecha: 28/01/2018
Pigina:z de 2




